Secretaria Municipal de
Educagao

» ANAPOLIS

Orgulho de viver aqui

PORTARIA N° 029, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023.

Fixa normas para o Processo Eleitoral e de
Indicacdo de Gestores das Unidades de Ensino da
Rede Municipal de Educacgdo de Anapolis-GO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, Alex de Aratijo Martins,
no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 206, inciso VI da Constitui¢ao Federal;

CONSIDERANDO o art. 3°, inciso VIII da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

CONSIDERANDO os preceitos da Lei Organica do Municipio de Anapolis;

CONSIDERANDO o instituido nos arts. 11 e 20 da Lei Municipal n°® 2.822, de
28 de dezembro de 2001 — Dispde sobre a criacdo do Sistema Municipal de Ensino de
Anapolis e estabelece as normas gerais para o seu funcionamento;

CONSIDERANDO o que determina os arts. 8° e 10 da Lei Complementar n°
211, de 22 de dezembro de 2009 — Estatuto ¢ Plano de Carreira ¢ Remuneragdao do
Magistério Publico Municipal;

CONSIDERANDO o que prescreve o art. 36-A da Lei Complementar n® 212,
de 22 de dezembro de 2009 — Dispde sobre a estruturagdo do plano de cargos, carreiras
e vencimentos da Administragdo direta, autarquias e fundagdes do Municipio de
Anapolis, estabelece normas gerais de enquadramento, institui tabela de vencimentos e
dé outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 3.775, de 24 de junho de 2015 — Aprova
o Plano Municipal de Educag¢do para o decénio 2015/2025 e dé outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 501, de 20 de julho de 2022 —
Dispde sobre a regulamentagdo das fun¢des de Diretor, Coordenador-Geral,
Coordenador Técnico e Coordenador Pedagogico da Rede Municipal de Educacao,
dispostas na Lei Complementar n° 211, de 22 de dezembro de 2009 e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o que preceitua as Resolu¢des do Conselho Municipal de
Educacdo CME n° 053, de 18 de outubro de 2006 — Institui as diretrizes a serem
observadas na criacdo e organizacdo dos Conselhos Escolares pelas Unidades da Rede
Municipal de Ensino; CME n° 039, de 05 de setembro de 2007 — Altera a Resolugao
CME n° 053/2006, que “Institui as Diretrizes a serem observadas na criacdo e
organizacdo dos Conselhos Escolares pelas Unidade da Rede Municipal de Ensino”;
CME n° 066, de 10 de outubro 2007 — Dispde sobre o Processo de Gestdo Democratica
no Sistema Municipal de Ensino de Anépolis; bem como CME n° 079, de 31 de outubro
de 2016 — Dispde sobre os critérios para indicagdo dos Coordenadores Gerais das
Unidades Escolares do Sistema Municipal de Ensino de Andpolis e d& outras
providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Fixar normas para o processo eleitoral e de indicacdo de gestores das
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Educagao de Anapolis-GO.
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DAS DISPOSICOES INICIAIS

o

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos da Lei Municipal n
2.822/2001, ¢ o 6rgao administrativo do Sistema Municipal de Educacao que exerce as
atribuicdes do Poder Executivo em matéria de educacdo, sendo mantenedora da Rede
Publica Municipal de Ensino, cabendo a ela, por meio de seus orgdos, organiza-la e
geri-la.

Paragrafo tnico - A Rede Municipal de Ensino é compreendida como o
conjunto de instituicdes e Orgaos que realizam atividades de educagdo sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, como as Unidades Escolares de
Ensino Fundamental e Educacdo Infantil, criadas por Lei do Poder Executivo
Municipal, bem como as Unidades de Ensino objetos de Acordo de Cooperagao.

Art. 3° - A escolha dos gestores das Unidades Escolares de Ensino Fundamental
e de Educacgao Infantil da Rede Municipal de Ensino sera realizada por meio de elei¢ao
direta e secreta, com a participa¢do de toda a comunidade escolar, exceto as Unidades
de Ensino objeto de Acordo de Cooperagao.

§ 1° - Para a escolha do gestor serdo considerados critérios técnicos e de
competéncia.

§ 2° - As ecleigdes para gestor ndo deverdo ocorrer em anos previstos para a
realizacdo de elei¢do aos cargos majoritarios em ambito municipal e/ou estadual.

§ 3° - O gestor terd mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo por
igual periodo, e pelo maximo de 03 (trés) vezes, com exce¢ao das Unidades de Ensino
objetos de Acordo de Cooperagao.

§ 4° - A eleigdo ocorrera conforme critérios estabelecidos nesta Portaria.

§ 5° - Excepcionalmente, caso ndo haja interessados em concorrer a funcao, a
Secretaria Municipal de Educacdo, consultado o Conselho Escolar, indicard um
professor da Rede Municipal de Ensino para ocupar a fungao, durante o biénio, podendo
o indicado se candidatar ao proximo pleito, com direito a reelei¢do para o mandato
imediatamente seguinte, perfazendo assim o maximo de 04 (quatro) mandatos
consecutivos.

§ 6° - Em se tratando de gestor pro tempore ou indicado pelo Secretario
Municipal de Educagdo, ndo sera permitida sua reconducao a fun¢do de gestor caso o
mesmo ja tenha cumprido dois mandatos consecutivos na mesma Unidade, com excecdo
das Unidades de Ensino objetos de Acordo de Cooperacgao.

§ 7° - A gestdo democratica implica formas de convivio que respeitem os
estudantes, os pais, a comunidade local e os profissionais da educacao como cidadaos:

I - Nas relagdes cotidianas;

II - No respeito a diversidade e as minorias;

III - Nas agoes de inclusao social e educacional;

IV - No dialogo permanente com a comunidade.
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§ 8° - Em razdo do excepcional carater de suas atribuigdes, ao gestor impde-se
conduta ilibada e irrepreensivel.

DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 4° - A gestdo democratica nas Unidades de Ensino abrange:

I — O Conselho Escolar, conforme art. 9°, da Lei Complementar n° 211/2009, e
Resolugdo CME n° 053/2006, que sera composto por 07 (sete) representantes da escola,
sendo: o gestor (membro nato); 01(um) representante dos professores, modulado na
Unidade Escolar; 01(um) representante dos servidores efetivos da escola, modulado na
Unidade Escolar; 01 (um) representante dos estudantes matriculados na Unidade
Escolar; 01 (um) representante dos pais que tenham filhos matriculados na Unidade
Escolar; 02 (dois) membros indicados pelos conselheiros eleitos;

IT — A gestdo da Unidade de Ensino, exercida pelo gestor indicado ou eleito em
pleito direto e secreto, nos termos desta Portaria;

III — Os Grémios Estudantis, organizados livremente pelos estudantes da
Unidade de Ensino.

DA GESTAO ESCOLAR

Art. 5° - Aos gestores eleitos e indicados da Rede Municipal de Ensino,
compete:

I - Articular a integragdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;

II — Cumprir e fazer cumprir esta Portaria, o Projeto Politico Pedagogico, o
Regimento da Unidade de Ensino, as deliberagdes do Conselho Escolar, as orientagdes
da Secretaria Municipal de Educagdo, as normas e as legislagdes do Conselho
Municipal de Educacao;

III — Administrar a Unidade de Ensino em consonancia com as diretrizes fixadas
pelo Projeto Politico Pedagogico, Conselho Escolar, Regimento Escolar, Plano de
Desenvolvimento da Escola, orientacdes da Secretaria Municipal de Educacao,
obedecida a legislagao vigente;

IV — Representar a Unidade de Ensino frente a Secretaria Municipal de
Educacdo, bem como perante as demais instancias e 6rgaos;

V — Assinar e responsabilizar-se por toda a documentacdo da Unidade de
Ensinode sua competéncia, juntamente com o Coordenador Geral;

VI - Orientar, acompanhar e supervisionar o desempenho dos professores,
coordenadores, servidores administrativos e estudantes, dentro dos limites regimentais e
das delibera¢des do Conselho Escolar;

VII - Prestar contas dos recursos materiais e financeiros recebidos dentro do
prazo legal estabelecido;

VIII — Nao modular servidores com qualquer grau de parentesco em funcdes de
Coordenacao Geral, Coordenagao Pedagogica e Coordenagao Técnica;

IX - Cumprir todas as determinagdes e convocacdes da Secretaria Municipal de
Educagao, inclusive participar das formagdes continuadas, devendo, para permanéncia
na fung¢do, obter aproveitamento e frequéncia de acordo com a legislagao vigente.

X — Desempenhar as demais atribuigdes estabelecidas nas Diretrizes da
Secretaria Municipal de Educa¢do, Regimento Escolar e legislagdes especificas.
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XI — O gestor eleito ou indicado nao podera usufruir de licenca prémio, licenca
para aprimoramento, licenga por interesse particular e beneficios de aposentadoria
durante a vigéncia do mandato.

Paragrafo anico — O gestor ndo possui direito a voto nas reunides do Conselho
Escolar que apreciarem os atos de sua gestdo e nas que deliberarem sobre seu
afastamento da funcao.

DO PROCESSO ELEITORAL E INDICACAO PARA GESTORES DAS
UNIDADES DE ENSINO

Art. 6° - Os gestores das Escolas Municipais, Centro Municipal de Educagao e
Centros Municipais de Educacdo Infantil, ndo importando o numero de estudantes
matriculados, sdo eleitos pela comunidade escolar, pelo voto direto, secreto e
facultativo, nos termos desta Portaria, vedado o voto por representagao.

Art. 7° - Os gestores das Unidades de Ensino objetos de Acordo de Cooperagao,
de Ensino Fundamental e Educagdo Infantil, poderdao ser indicados pela mantenedora,
referendada pela Secretaria Municipal de Educagdo, dentre professores efetivos e
estaveis da Rede Municipal de Educacdo de Anapolis, atendendo as disposigdes
contidas nesta Portaria.

Art. 8° - A comunidade escolar ¢ compreendida por:

I — Profissionais da Educacdo em efetivo exercicio na Unidade de Ensino;
IT — Corpo Discente;

III — Representantes legais responsaveis pelos estudantes.

Paragrafo tnico - Consideram-se Profissionais da Educacdo os servidores
estatutarios (professores e servidores administrativos) e cargos em comissdo modulados
na Unidade de Ensino.

Art. 9° - Sdo eleitores:

I — Os Profissionais da Educacdo modulados e/ou em efetivo exercicio na
Unidade de Ensino completando carga horaria;

I — O pai ou a mae ou o responsavel legal pelo estudante matriculado na
Unidade de Ensino;

III — Os estudantes matriculados no Ensino Fundamental a partir do 5° ano e
estudantes da Educacao de Jovens e Adultos.

Paragrafo unico - Podem votar o pai, ou a mae, ou o responsavel pela matricula
ou aquele que comprovadamente detenha a guarda ou a tutela do estudante, nunca de
forma cumulativa, ndo importando o numero de filhos matriculados na Unidade de
Ensino.

Art. 10 — Poderao candidatar-se a fungao de gestor ou serem indicados pelas
mantenedoras, professores efetivos e estaveis da Rede Municipal de Educagdo, que
atendam aos seguintes requisitos:

I — Ser professor efetivo e estavel da Rede Municipal de Educacao de Anapolis,
graduado em Pedagogia ou pos-graduado em Gestdo Escolar, Administragdo Escolar,
Planejamento Educacional, Supervisdo, Inspe¢ao ou Orientagdo Educacional bem como
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titulo de Mestrado ou Doutorado nas areas educacionais, nos termos do Art. 64 da Lei
n° 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

II — Tenha atuado, no minimo, por 03 (trés) anos, como docente, em qualquer
Unidade de Ensino ptblico ou privado;

III - Esteja modulado no minimo ha 02 (dois) anos consecutivos na Unidade de
Ensino em que pretende concorrer, com exce¢do das Unidades de Ensino objetos de
Acordo de Cooperacao;

IV — Tenha disponibilidade para dedicacdo exclusiva, devendo ser apresentada
declaragdo de disponibilidade juntamente com documentagio expedida pelo Orgao ao
qual esteja vinculado;

V — Possuir apenas uma matricula na Rede Municipal de Educacao;

VI — Nao tenha sido condenado em processo administrativo disciplinar, com
decisdo transitada em julgado;

VII - Esteja regular com a prestagdo de contas de recursos financeiros
recebidos;

VIII — Nao tenha sido condenado em processo penal, com sentenga transitada
em julgado, ha menos de 05 (cinco) anos, nem esteja cumprindo pena;

IX — Nao ter seu nome inscrito no SERASA/SPC ou com Protestos Bancarios
em Cartorios;

X — Somente poderdo ser candidatos a reeleicdo ou serem reindicados pelas
mantenedoras o gestor que for devidamente aprovado e apresentar copia autenticada do
certificado ou declaracdo de conclusdo e aprovacdo do Centro de Formagao no curso de
Formagao Continuada voltado para os gestores, oferecido para o biénio 2022/2023;

XI - Participar do curso de Formacdo Basica oferecido pela Secretaria
Municipal de Educagao, observando frequéncia, assiduidade e aproveitamento,
ressalvados aqueles que participaram da Formag¢ao Continuada no biénio 2022/2023;

XII - Os servidores readaptados poderdo participar do processo de eleicdo para
escolha de gestores, contudo, sua inscricdo fica condicionada a apresentagdo de laudo
atual e vigente expedido pela Pericia Médica que declare a aptidio do servidor
readaptado para o exercicio das func¢des de gestor em conformidade com o art. 46 da Lei
Complementar n° 211/2009, e cumpridas as demais exigéncias desta Portaria.

Art. 11 - Os gestores eleitos terdo o mandato de 02 (dois) anos, com inicio no
primeiro dia util do semestre subsequente ao do processo eleitoral, permitida trés
reeleicoes consecutivas.

Art. 12 - As elei¢des para a fungdo de gestor das Unidades de Ensino serdo
realizadas na ultima sexta-feira letiva do més de novembro.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Educagao convocara, por Edital publicado
no Didrio Oficial do Municipio, Portal da Educagado e afixado em todas as Unidades de
Ensino a ela jurisdicionadas, as elei¢des para gestores, no prazo de 60 (sessenta) dias da
data da realizacdo do pleito eleitoral.

§ 1° - No prazo de 65 (sessenta e cinco) dias da data para a realizagdo do pleito
serda nomeada, pelo Conselho Escolar, a Comissao Eleitoral Local, nos termos desta
Portaria.

§ 2° - No prazo de 50 (cinquenta) dias da data para a realizagdo do pleito
eleitoral, o presidente da Comissdao Eleitoral Local afixara na sede da Unidade de
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Ensino, em local publico e de facil acesso, Edital de Convocagdao das eleigdes nos
termos do Edital Municipal, devidamente aprovado em assembleia geral do Conselho
Escolar, mediante ata de reunido, lavrada em livro proprio.

Art. 14 - O Edital de convocagdo das elei¢des deve conter, obrigatoriamente:
I — Data, horario ¢ local de votacao das elei¢des;
II — Prazo para registro de candidatos e horario de funcionamento da secretaria.

Art. 15 - O prazo para registro do candidato ¢ de 10 (dez) dias contados apds a
publicacao do Edital, excluindo-se o primeiro e incluindo-se o ultimo dia, que sera
prorrogado para o primeiro dia util subsequente se o vencimento recair em sdbado,
domingo ou feriado.

Art. 16 — O requerimento de registro do candidato devera ser enviado ao
Presidente da Comissao Eleitoral Local, assinado pelo candidato ou indicado a gestor, e
serd acompanhado dos seguintes documentos:

I - Ficha de qualificagdo do candidato, em duas vias, assinadas;

II - Copia do titulo de habilitagao do candidato;

III - Copia da proposta de trabalho, em consonancia com Projeto Politico
Pedagdgico da Unidade de Ensino;

IV - Declaracao de disponibilidade para dedicagao exclusiva na Rede Municipal
de Educacgao para a funcdo de gestor da Unidade de Ensino, conforme o art. 20, IV da
Lei n® 2.822/2001;

V - Declaragdo de que se encontra em efetivo exercicio na Rede Municipal de
Ensino, isto ¢, com disponibilidade, e ndo se encontrando em gozo de nenhuma licenga;

VI - Para candidatos a reelei¢cao ou reindicagdo: apresentar copia do Certificado
do curso de Formagdo Continuada para Gestores, realizado no biénio 2022-2023, ou
Declaracao do Centro de Formagao de Profissionais em Educa¢cdo — CEFOPE
comprovando a aprovacao na formacao;

VII - Original da Certidao Negativa Criminal e Civel Estadual;

VIII - Original da Certidao Negativa Criminal e Civel da Justica Federal;

IX - Original da Certidao Negativa Criminal da Justica Eleitoral;

X - Original da Pesquisa emitida pela Camara de Dirigentes Lojistas de Anapolis
- CDL;

XI - As candidatas a reeleicdo ou reindicagdo que por motivo de licenga
maternidade ndo tenham concluido o curso de formagao continuada deverao apresentar
Declaracdo constando o aproveitamento satisfatorio obtido em Exame de Proficiéncia
elaborado e aplicado pelo Centro de Formacdo de Profissionais em Educacdo —
CEFOPE.

§ 1° - No caso das Unidades de Ensino objeto de Acordo de Cooperagao, o
requerimento de registro da indicacdo, juntamente com a documentagdo relacionada
neste artigo, deve ser enviada diretamente a Comissao Eleitoral Municipal.

§ 2° - O candidato a gestor ou indicacdo deverd apresentar Termo de
Compromisso de que durante o periodo de seu mandato ndo usufruira de licenga prémio,
licenca para aprimoramento, licenca por interesse particular e beneficios de
aposentadoria.
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§ 3° - Apds assumir a fungdo de gestor, caso ocorra a situacdo descrita no
pardgrafo acima, por algum motivo excepcional, sera substituido por um gestor indicado
pela Secretaria Municipal de Educacdo, ouvido o Conselho Escolar, que findarad o
mandato, ndo podendo o licenciado retornar a esta gestao.

Art. 17 - A Comissdo Eleitoral Local encaminhara a Comissdo FEleitoral
Municipal uma via da documentagdo do candidato a gestor para homologacdo da
candidatura.

Art. 18 - Homologada a candidatura, e tdo somente ap6s a homologacao, o
candidato terd ampla liberdade para divulgar, entre os eleitores, nas dependéncias da
Unidade de Ensino e nos espacos da comunidade, a sua proposta de trabalho, devendo a
campanha eleitoral encerrar-se, obrigatoriamente, 24 (vinte e quatro) horas antes das
eleicoes.

Art. 19 - E vedado ao candidato:

I - Realizar campanhas com utilizacdo de aparelhagem de sonorizacdo que
atrapalhem o desenvolvimento normal e regular das aulas;

II - Utilizar carro de som no bairro;

III — Realizar visitas nas salas de aula, a ndo ser com data previamente marcada
pela Comissao Eleitoral Local;

IV - Transportar eleitor e/ou fazer propaganda de boca de urna;

V - Utilizar o transporte escolar para condugdo de eleitores pais ou responsaveis;

VI - Confeccionar, utilizar, distribuir por candidato, ou apoiadores, com ou sem
a sua autorizacao, camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas, botons,
adesivos, etc.;

VII - Realizar showmicio ou evento assemelhado, para promogdo do candidato,
bem como promover a apresentagdo, remunerada ou ndo, de artistas, com a finalidade
de animar comicio e reunido eleitoral;

VIII - Fazer propaganda eleitoral mediante outdoors, banners e faixas;

IX - Prometer vantagens funcionais ou ameagar servidores no curso da
campanha;

X - Tecer ofensas pessoais aos candidatos opositores;

XI - Utilizar de midias sociais (whatsapp, facebook, instagram e outros) para
difamar ou caluniar os opositores;

XII - Permanecer na sala onde acontecera a votagao por um tempo superior ao
necessario ao seu voto;

XIII - Coagir ou aliciar subordinado, servidor ou estudante com o objetivo de
natureza politico partidaria;

XIV - Promover manifestacao de aprego ou desapreco no local de trabalho;

XV - Fazer acusagdo, que saiba ser infundada através de queixa, denuncia verbal
ou escrita ou representagao;

XVI - Praticar anonimato para qualquer fim.

§ 1° - Constatada a intransigéncia dos vetos constantes no caput ¢ de
incivilidades durante a campanha, promovida pelo candidato ou por simpatizantes, o
candidato infrator terd sua candidatura impugnada apos parecer das comissdes eleitorais
estabelecidas.
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§ 2° - O gestor com mandato em exercicio que utilizar da estrutura da gestdo
escolar para campanha eleitoral propria ou em beneficio de qualquer candidato incorrera
em falta grave e ensejara em impugnacdo da candidatura do beneficiado e instauragao
de processo de sindicancia para apuragao dos fatos.

Art. 20 - E permitido ao candidato:

I - Apresentar para a comunidade escolar suas propostas, planejamento e plano
de a¢do em data previamente marcada pela Comissao Eleitoral Local;

II — Divulgar suas propostas, planos de agdo e curriculo vitae em banner (1,20m
X 0,80cm), mural e midias sociais ndo institucionais, € por meio impresso a ser
distribuido a comunidade no periodo de entrada e saida dos estudantes (portao);

III - Participar de debates, para a apresentacdo de suas propostas, com toda a
comunidade escolar promovidos pela Comissdo Eleitoral Local. A mesma devera zelar
pela paridade dos horarios e espacos cedidos a cada candidato inscrito, respeitando o
calendario escolar e a programacao da escola, ou seja, fora do horario de aula.

DAS COMISSOES ELEITORAIS

Art. 21 — A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Portaria n°
015/2023, criou e nomeou Comissdo Eleitoral Municipal com atribuicdo de executar,
divulgar e acompanhar as eleigdes para gestores da Rede Municipal, com a seguinte
composicao:

I - 09 (nove) representantes da Secretaria Municipal de Educacao;

IT - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagio;

III — 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento
de Ensino do Setor Privado e do Setor Publico de Anépolis e Regido — SINTEEA;

IV — 01 (um) representantedo Sindicato dos Professores da Rede Municipal de
Ensino de Anépolis — SINPMA.

Paragrafo unico - A Presidéncia da Comissao Eleitoral Municipal ¢ indicagdo
da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 22 - Compete a Comissao Eleitoral Municipal:

I — Cumprir e fazer cumprir a legislagado aplicavel,

II — Elaborar o cronograma de atividades relativas ao processo de eleicdo dos
diretores;

III — Orientar ¢ acompanhar as Unidades de Ensino nos procedimentos
eleitorais;

IV — Divulgar amplamente os critérios eleitorais estabelecidos nesta Portaria;

V — Acompanhar o processo de escolha das Comissdes Eleitorais Locais,
garantindo sua lisura;

VI - Orientar as Comissdes Eleitorais Locais sobre os procedimentos a serem
adotados, em consonancia com esta Portaria;

VII — Decidir sobre os assuntos de sua competéncia, instruir e julgar os recursos
contra decisdo das Comissdes Eleitorais Locais, inclusive as impugnagdes, pedidos de
anulagdo do pleito e a proclamacgao do resultado;

VIII — Zelar pela legalidade do pleito eleitoral, garantir a participagdo igualitaria
dos candidatos inscritos, lavrar em ata as ocorréncias que alterem a normalidade do
processo eleitoral, seguir, no que couber, o procedimento processual estabelecido;

IX — Garantir a normalidade do pleito.
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Art. 23 - O Conselho Escolar nomeard a Comissao Eleitoral Local, de que trata
esta Portaria, com plenos poderes para organizar e realizar as elei¢des, composta por:

I - 02 (dois) representantes dos professores regentes;

IT - 01 (um) representante dos servidores administrativos;

III - 01 (um) representante dos pais que nao seja servidor lotado na Unidade de
Ensino;

IV - 01 (um) representante dos estudantes, eleito pelos seus pares.

§ 1° - A idade minima para a participagdo na Comissao Eleitoral Local ¢ de 16
(dezesseis) anos, nao havendo estudante com essa idade, substitui-se a
representatividade por um pai ou responsavel que nao seja servidor.

§ 2° - O presidente da Comissao Eleitoral Local serd eleito pelos seus pares.

Art. 24 — Compete a Comissao Eleitoral Local:

I - Divulgar amplamente os critérios eleitorais, bem como os candidatos
concorrentes ao pleito;

II - Responder a questionamentos sobre o pleito, em consonancia com a
Comissao Eleitoral Municipal e com esta Portaria;

IIT — Enviar para o Sistema Eleitoral a documentagdo dos candidatos/indicados
descritos no art. 16 desta Portaria, bem como os recursos dirigidos & Comissao Eleitoral
Local;

III - Instruir e julgar os requerimentos, as impugnacdes € os recursos dos
candidatos e de quaisquer dos membros da comunidade, cabendo recurso de suas
decisoes a Comissao Eleitoral Municipal;

IV - Criar um informativo a ser entregue a comunidade escolar com a finalidade
de apresentar os candidatos e divulgar a eleicao;

V - Organizar, promover ¢ coordenar, no periodo da campanha, pelo menos 02
(dois) encontros para debates, sendo um encontro com pais para apresentagao das
propostas e um encontro com estudantes;

VI - Designar na Unidade de Ensino um espago especifico e paritario para afixar
a propaganda eleitoral permitida para os candidatos concorrentes;

VII - Requisitar a secretaria da Unidade de Ensino as 03 (trés) listas de eleitores
por segmento sendo:

a) primeira - com os Profissionais da Educacao;

b) segunda - com estudantes, pais ou responsaveis de estudantes. Possuindo mais
de um filho na Unidade Escolar, o pai, ou responsavel de estudante nao votante, figurara
somente como eleitor na lista que contenha o nome do filho mais novo;

¢) terceira - contendo estudantes, pais ou responsaveis de estudantes votantes do
5°a0 9° Ano e EJA.

VIII - Publicar em placar especifico e de facil acesso as listas de votantes,
fornecendo-as a cada candidato, no prazo maximo de 15 (quinze) dias antes das
elei¢des, desde que requeridas por escrito;

IX - Garantir o direito da comunidade escolar de solicitar a impugnacio e/ou
insercao de eleitores a lista, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados a partir de
sua publicacido;

X - Nomear os presidentes e mesarios que formardo as mesas coletoras de votos,
compostas pelo presidente, 02 (dois) mesarios e 01 (um) suplente, que ndo podem ser
parentes dos candidatos, nem membros da gestdo em exercicio;
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XI - Garantir e credenciar os fiscais das elei¢des, indicados pelos candidatos por
secdo eleitoral e por mesa apuradora, que ndo podem participar do pleito;

XII - Nomear os apuradores dos votos, podendo ser os membros das mesas
coletoras;

XIII - Instruir e julgar os recursos, em primeira instancia, interpostos contra o
processo eleitoral ou contra o resultado das elei¢des;

XIV - Lavrar em ata as ocorréncias que alterem a normalidade do processo
eleitoral;

XV — Entregar, apds o término da apuracdo dos votos, as copias das Atas
contendo o resultado da eleigdo e todas as ocorréncias do pleito & Comissdo Eleitoral
Municipal.

DOS RECURSOS

Art. 25 - A comunidade escolar, por quaisquer de seus membros, € o0s
candidatos individuais sdo partes legitimas para requerer orientacdo, esclarecimento,
impugnagdo, pedido de providéncias ou recursos da Comissdo Eleitoral Local, desde
que motivados e relevantes para o cumprimento dos objetivos desta Portaria.

Art. 26 - Das decisdes da Comissao Eleitoral Local cabem recursos a Comissao
Eleitoral Municipal no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a ciéncia do requerente.

Art. 27 - O requerimento para solicitagdo de recursos constante nesta Portaria
deve ser sempre por escrito, em duas vias, conforme modelo no Guia de Orientagdes
Eleitorais 2023.

Paragrafo tnico — A tramitacdo dos requerimentos segue o0s seguintes
procedimentos:

I - O registro perante a Comissao Eleitoral Local;

II - Devera ser acompanhado de documentos que se relacionem diretamente com
o pedido e ajudem na elucidagao do alegado;

III - E vedado a Comissdo Eleitoral Local recusar o recebimento de
requerimentos ou documentos, devendo orientar o interessado quanto ao suprimento de
eventuais falhas no pedido;

IV - No ato de recebimento do requerimento, a Comissdo Eleitoral Local
assinard a via que se destina ao requerente, com data, local e horario de recebimento;

V - A Comissao Eleitoral Local pode avaliar a relevancia e a motivacao do
requerimento, decidindo, motivadamente, de plano, pela maioria de seus membros, com
base nesta Portaria, sobre a continuidade ou o arquivamento do feito, cabendo, dessa
decisdo, devidamente comunicada ao interessado, recurso em 24 (vinte e quatro) horas,
para a Comissao Eleitoral Municipal;

VI - Quando se tratar de dentncia de irregularidade no processo eleitoral ou
contra atos de professores, de estudantes, da gestdo ou do candidato em disputa, a
Comissao Eleitoral Local baixara os autos em diligéncia para que o denunciado ou o
interessado apresente defesa instruida ou ndo com documentos, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar a partir da ciéncia. Sendo apresentado fato novo ou documentos
que necessitem da oitiva do requerente, isso devera ser feito no mesmo prazo;

Secretaria Municipal de Educagao

Rua Professor Roberto Mange, n° 152, 2° e 3° Andares, Vila Santana - Andpolis - GO

Q. 08006478520 % www.anapolis.go.gov.br
© @ prefanapolis



Secretaria Municipal de é"': * S”; H N H p u I- | S
Educagao et /,5

=<} Orgulho de viver aqui
>

VII - A Comissao Eleitoral Local, respeitando o direito de ampla defesa e do
contraditdrio, convocara os seus membros no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e em
sessdo publica decidira sobre o recurso, sendo garantidos, previamente, a apresentagao
de defesa ou o cumprimento das diligéncias ou a justificativa do denunciado ou a ultima
oitiva dos interessados, podendo contar com a presenga destes, com o direito a defesa
oral, se houver necessidade e a critério da comissao;

VIII - O requerente e denunciado terdo vista dos autos no local em que estiver
funcionando a Comissao Eleitoral Local,;

IX - O requerente e denunciado poderao obter copia do requerimento e da defesa
apresentada, acompanhada dos documentos que a instruirem,;

X - A Comissao Eleitoral Local pode decidir com base no requerimento € nos
documentos apresentados, por meio de oitiva do denunciado, do requerente ou dos
interessados, podendo também diligenciar, requisitar e solicitar documentos para
motivar a decisdo de mérito;

XI - A decisdao sobre o requerimento deve ser aprovada pela maioria dos
membros da Comissdo Eleitoral Local, em sessdo publica, para se revestir dos requisitos
minimos de legalidade;

XII - A decisdao da Comissdo Eleitoral Local deve ser legal, motivada, légica e
coerente com os fatos e fundamentos apresentados e as normas desta Portaria;

XIII - A decisao deve ser registrada em livro proprio, em ata assinada pelos
membros presentes na sessao de instrucao e julgamento do requerimento;

XIV - A decisdo deve ser reduzida a termo e entregue, mediante ciéncia, ao
interessado, com data e horario de recebimento;

XV - A Comissao Eleitoral Local deve decidir de forma interlocutéria todos os
assuntos e requerimentos apresentados pela comunidade escolar;

XVI - E vedado & Comissdo Eleitoral Local suprimir instincia e se negar a
decidir os assuntos de sua competéncia.

Art. 28 - Qualquer eleitor pode interpor recurso contra o resultado do processo
eleitoral a Comissao Eleitoral Local no prazo de 48h (quarenta e oito horas), contados a
partir da divulgagao oficial do resultado da eleicao.

Art. 29 - O recurso deve ser dirigido a Comissao Eleitoral Local e entregue, em
duas vias, na secretaria da Unidade de Ensino, no horario normal de funcionamento,
mediante recibo.

Art. 30 - A Comissdo Eleitoral Local dard ciéncia do recurso ao candidato
interessado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, devendo este, em igual
prazo, apresentar defesa, caso queira.

Art. 31 - Decorridos os prazos previstos no artigo anterior, com ou sem defesa, a
Comissao Eleitoral Local julgard o recurso no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 1° — Cabe recurso das decisdes da Comissdo Eleitoral Local a Comissao
Eleitoral Municipal no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da ciéncia da parte
interessada, que julgara o recurso no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.
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§ 2° — Ainda, como ultima instancia, cabera recurso ao Conselho Municipal de
Educacdo de Andpolis, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a decisdo da
instancia anterior, que julgara o recurso no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° — Compete as Comissdes Eleitorais Municipal e Locais, bem como ao
Conselho Municipal de Educag¢ao de Anapolis, a estrita observancia de todos os prazos
previstos nesta portaria, tornado nulo todos os atos que nao observarem os prazos, de
modo a assegurar o tratamento isondmico e a seguranca juridica da eleicao.

DA VOTACAOQO

Art. 32 - A votagdo ocorrera por meio eletronico ou excepcionalmente de forma
manual por meio de cédula, sob a orientacdo da Geréncia de Tecnologia e Praticas
Educacionais.

§ 1° - Quando manual, a cédula deverd ser confeccionada pela Unidade de
Ensino e rubricada por pelo menos 3 (trés) integrantes da Comissao Eleitoral Local e
constar os nomes dos candidatos com seus respectivos nimeros de sorteio promovido
pela Comissao Eleitoral Local:

I - O eleitor dobrard a cédula, depositando-a em seguida na urna destinada a
coleta de votos.

IT - Na votagao manual os profissionais da educagdo votardo em urnas separadas
dos estudantes, pais ou responsaveis.

§ 2° - O voto eletronico ou em cédula obedecerd aos critérios desta Portaria,
sendo validado no sistema e na lista impressa, obedecendo o sigilo do votante.

Art. 33 — No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes do inicio da
votagdo, os membros da mesa coletora de votos verificardao a ordem, o material eleitoral
e as urnas destinadas a recolher os votos, providenciando a correcdo de eventuais
deficiéncias.

Art. 34 - Na hora fixada pelo Edital e tendo verificado que o recinto e o material
estdo devidamente preparados, o Presidente da mesa coletora de votos declarara
iniciados os trabalhos de votagao.

Art. 35 — Os trabalhos das mesas coletoras iniciardo as 07h15min (sete horas e
quinze minutos) e terminardo as 20h (vinte horas), sem qualquer interrupcao, exceto nas
escolas situadas nos distritos, onde os trabalhos se encerrardo as 17h (dezessete horas).

Paragrafo unico - Os trabalhos de votagdo poderdao ser encerrados
antecipadamente se todos os eleitores constantes na lista de votagao ja tiverem votado.

Art. 36 - Somente os membros da mesa coletora e os fiscais designados pelos
candidatos poderao permanecer no recinto da mesa coletora, sendo que o eleitor
permanecerd durante o tempo necessario para votar.

Paragrafo inico — Nenhuma pessoa estranha a gestdo da mesa coletora pode
intervir no seu funcionamento, exceto os membros da Comissdao Eleitoral Local e
Municipal.
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Art. 37 - Iniciada a votagdo, os pais ou responsaveis deverao identificar-se
perante a mesa coletora, com documento que contenha foto, assinando assim a lista de
votantes.

Paragrafo unico - A mesa coletora de votos deve registrar na ata dos trabalhos
todas as ocorréncias que alterem o andamento normal do processo eleitoral.

Art. 38 - Os votos de eleitores que ndo constarem na lista de votantes e/ou
aqueles que forem impugnados, serdo coletados separadamente em envelope proprio
identificando o nome do segmento, carimbado e assinado pelo presidente da mesa
coletora.

§ 1° - O eleitor, diante da mesa coletora de votos, deverd colocar a cédula
assinada no envelope que sera fechado e rubricado pelo presidente da mesa, na presenca
do votante.

§ 2° - A apuracdo ou ndo do voto em separado serd decidida pela mesa
apuradora, apds ouvir os representantes dos candidatos.

§ 3° - Se a decisdo for positiva, esse voto deve ser juntado aos outros do
segmento e, se negativo, desconsiderado, mantendo-se o envelope lacrado, e, ndo
havendo recurso, sera incinerado.

Art. 39 - Caso na hora determinada para o encerramento da votagdo haja no
recinto eleitores a votar, ser-lhes-ao fornecidas senhas, prosseguindo-se os trabalhos até
que vote o ultimo eleitor.

Art. 40 - Encerrados os trabalhos de votacdo, a Mesa Coletora podera, por
decisdo da Comissao Eleitoral Local, transformar-se em Mesa Apuradora de Votos,
respeitada a proporcionalidade e a quantidade de membros necessarios para a condugdo
da apuracao.

Art. 41 - Quando concorrer apenas um candidato, este serd declarado vitorioso
se obtiver mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos validos, apurados nos termos
desta Portaria.

Art. 42 - Na hipdtese da elei¢ao ser disputada por dois ou mais candidatos, sera
declarado vencedor o que obtiver a maioria simples dos votos apurados nos termos
desta Portaria.

Art. 43 - Em caso de empate entre os candidatos, serd considerado eleito, pela
ordem:

I - O candidato que possuir o maior nimero de anos no magistério publico
municipal;

IT - O candidato que estiver a mais tempo lotado na Unidade de Ensino em que
ocorre o pleito.
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Art. 44 - A apuracao dos votos sera feita conforme especificagdo delimitada nos
incisos abaixo, sendo que os profissionais da educacdo representam metade do total dos
votos a serem apurados, € os pais e os estudantes, a outra metade:

I -Toma-se o total dos votos de pais ou responsaveis de estudantes, consignado
para o candidato, multiplica-o pelo fator 50 (cinquenta). O resultado encontrado deve
ser dividido pelo numero de eleitores do segmento constantes da lista, encontrando-se o
percentual de votos desses segmentos que serd computado para o candidato;

IT - Toma-se o total de votos de profissionais da educagdo consignado para o
candidato, multiplica-o pelo fator 50 (cinquenta). O resultado encontrado deve ser
divido pelo numero de eleitores do segmento constante da lista, encontrando-se o
percentual de votos desse segmento que sera computado para o candidato;

IIT - Somam-se os resultados finais obtidos nos incisos I e II, obtendo-se o
percentual total de votos a serem computados para o candidato.

§ 1° - A apuracdo do total de votos para cada candidato ¢ representada pela
seguinte formula:

V(X) =PA (X). 50 + PSA (X). 50

EPA EPSA

Sendo assim traduzida:

a)V(X) o total percentual de votos alcangados pelo candidato;

b) PA(X) o nimero de votos de pais e estudantes para o candidato;

¢) EPA numero total de eleitores de pais ou responsaveis e estudantes constantes
da lista;

d) PSA (X), o total de votos de profissionais da educagdo para o candidato;

e) EPSA o numero total de eleitores, profissionais da educag¢do constantes da
lista.

§ 2° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria dos votos.

§ 3° - Se a soma dos percentuais alcangados pelos candidatos nao atingir mais de
50% (cinquenta por cento) dos votos, a Secretaria Municipal de Educacdo, ouvido o
Conselho Escolar, indicard um novo gestor.

Art. 45 - O quérum minimo para a validade das eleigdes:

I - 50% (cinquenta por cento) dos Profissionais da Educagao;

IT - 50% (cinquenta por cento) dos estudantes votantes;

III - 20% (vinte por cento) dos pais ou responsaveis dos estudantes ndo votantes.

DA NULIDADE

Art. 46 - Serdo nulas as elei¢des quando:

I - Realizadas em dia, hora e locais diversos dos designados no Edital;

IT - Encerradas antes da hora determinada, sem que todos os eleitores, constantes
na lista de votacao tenham votado;

III - Realizadas e apuradas perante mesas ndo constituidas de acordo com o
estabelecido nesta Portaria;

IV - Preterida qualquer formalidade essencial, estabelecida nesta Portaria;
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V - Nao for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes desta
Portaria.

Paragrafo tnico - A anulagdo de voto nao implicard a anulagcdo da urna em que
a ocorréncia se verificar, nem a da eleigao.

Art. 47 - A nulidade nfo pode ser invocada por quem lhe deu causa, nem dela se
aproveita o seu responsavel.

Art. 48 — Em caso de anulagao de elei¢des, o Conselho Escolar convocara novo
pleito, mediante Edital baixado pela Secretaria Municipal de Educa¢do, em, no maximo,

90 (noventa) dias, respeitados os prazos legais, nos termos desta Portaria.

§ 1° - Neste caso, a Secretaria Municipal de Educacao, ouvido o Conselho
Escolar, indicara um gestor pro tempore.

§ 2° - O gestor pro tempore nao deve ser o causador da anulacdo e nem haver
cumprido dois mandatos subsequentes no periodo imediatamente anterior.

DA PERDA DE MANDATO E INDICACAO

Art. 49 — O gestor eleito ou indicado perderd seu mandato nos seguintes casos:

I - Grave violagao das normas estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, no Estatuto do Magistério Publico Municipal, no Regimento Escolar e nesta
Portaria;

II - Grave violagdo das Diretrizes Pedagdgicas Administrativas da Secretaria
Municipal de Educacao;

III - Malversacao ou dilapidagdo do patrimdnio e/ou dos recursos da Unidade de
Ensino;

IV - Afastamento da fungdo por motivos particulares, licenca para
aprimoramento ou licenca prémio, mesmo que esta seja para fins de aposentadoria,
obedecido os critérios determinados em legislagdo vigente;

V - Reiterada desidia no exercicio de suas fungoes;

VI - Aceitagdo de transferéncia que importe o seu afastamento da Unidade de
Ensino;

VII - Aproveitamento e frequéncia insatisfatorios nas formagdes continuadas
especificas para a funcao, oferecidas pela Secretaria Municipal de Educagao;

VIII - Nao comprovar a disponibilidade para dedicagdo exclusiva;

IX - Se reprovado no processo avaliativo elaborado e aplicado pela Comissao de
Avaliacdo Institucional da Gestdo, composta por integrantes da Secretaria Municipal de
Educagdao, do Conselho Municipal de Educagdao, do SINPMA e do SINTEEA,
observado o direito de ampla defesa do gestor.

§ 1° - Nos casos a que se referem os incisos I, II, Il e V, o gestor s6 perdera o
mandato, apos instauracdo de procedimento legal em seu desfavor, realizado por
comissdo designada que ird decidir pela sang¢ao, sendo a mesma acolhida pelo Chefe do
Executivo, nos termos do art. 149, da Lei Complementar n® 211/2009 e dos arts. 216 a
252, da Lein®2.073/1992.
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§ 2° - Todo procedimento deve respeitar o direito de ampla defesa e do
contraditorio.

§ 3° - A Secretaria Municipal de Educacdo pode decidir pelo afastamento
temporario do investigado e da equipe gestora, desde que comprovadamente haja grave
prejuizo para investigagdo ou para apuracdo dos fatos, de acordo com a legislacao
pertinente.

§ 4° - Os processos administrativos de cassacao e de impedimento do candidato
eleito ou indicado serdo instaurados pela Secretaria Municipal de Educag¢do mediante
comissao especifica, obedecida a legislacao pertinente e o direito de ampla defesa e do
contraditdrio.

§ 5° - Das decisdes da comissdo de processo administrativo disciplinar, cabe
recurso ao Chefe do Executivo.

DA POSSE

Art. 50 - A posse do gestor dar-se-4 na primeira quinzena do primeiro més do
semestre subsequente a eleicao.

Paragrafo iinico — No caso previsto no artigo 48 desta Portaria, a posse se dara
no proximo dia util subsequente ao dia da eleicao.

Art. 51 - No ato da posse o gestor assinard Termo de Compromisso inerente ao
cumprimento dos termos desta Portaria e legislagao vigente.

Art. 52 - No dia 18 de dezembro de 2023, o gestor que findou o seu mandato,
mesmo que reeleito, deverd apresentar ao gestor empossado e Conselho Escolar,
obrigatoriamente, sob pena de responsabilizagdo funcional, civil e criminal, com
registro em ata especifica, cuja copia sera entregue a Geréncia de Controle e
Acompanhamento das Unidades, os seguintes documentos:

I - A escritura do terreno e prédio escolar com o devido registro cartorial ou
documento equivalente e planta baixa;

IT - Os ultimos atos autorizativos de funcionamento, de reconhecimento ou de
renovacdo de reconhecimento, devidamente expedidos pelo Conselho Municipal de
Educagao;

III - Documentos relativos a escrituracao escolar, funcionarios e estudantes,
organizados e em bom estado;

IV - Lista devidamente conferida dos aparelhos de informatica,
eletroeletronicos, patriménio movel e pedagdgico, bem como a integridade dos arquivos
digitais que contenham os documentos oficiais da Unidade de Ensino;

V - Lista do acervo bibliografico;

VI - Copia do Projeto Politico Pedagdgico aprovado pela comunidade escolar e
do Regimento Escolar, aprovado pelo Conselho Municipal de Educacao;

VII - Talonarios de cheques, cartdes e extratos bancarios de todas as contas da
Unidade de Ensino, com descri¢do dos ultimos gastos;
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VIII - Coépia das prestacoes de contas dos recursos recebidos devidamente
aprovados ou em processo de aprovacdo, do periodo de exercicio do mandato;

IX - Cépia da modulagao efetiva da Unidade de Ensino;

X - Relatorio dos pedidos, requerimentos e processos em tramitacdo na
Secretaria Municipal de Educacao e no Conselho Municipal de Educagao;

XI - Declaracdo de que ndo hd nenhuma divida pendente, formal ou informal,
contendo a assinatura do Presidente e Primeiro Membro da Execucdo Financeira do
Conselho Escolar.

Paragrafo unico — O gestor cujo mandado estd findando ficara responsavel pela
Unidade de Ensino até a data da posse do novo gestor.

Art. 53 — O gestor empossado e os membros do Conselho Escolar deverdo
verificar a veracidade e a autenticidade dos documentos e informagdes prestadas, e
qualquer irregularidade detectada devera ser registrada em Ata e comunicada
oficialmente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da constatagdo, a Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 54 — O gestor eleito e/ou indicado, indicard o Coordenador Geral que
devera preencher os seguintes requisitos:

I - Ser professor, servidor administrativo ou auxiliar de educacdo, efetivo e
estavel da Rede Municipal de Educacao de Anapolis, graduado em Pedagogia ou Pds-
graduado em Gestdo Escolar, Administracdo Escolar, Planejamento Educacional,
Supervisdo, Inspecdo ou Orientagdo Educacional bem como titulo de Mestrado ou
Doutorado nas mesmas areas, devendo a formagdo académica ser comprovada junto a
Geréncia de Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de Educacao;

II - Nao ter sido gestor na Unidade de Ensino no ultimo mandato;

III - Nao possuir nenhum grau de parentesco com o gestor eleito;

IV - Possuir dominio dos recursos tecnoldgicos (softwares em uso) e ser
aprovado no Teste de Proficiéncia realizado pela Secretaria Municipal de Educacao;

VI - Declarar disponibilidade para atendimento nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino;

VII - Em caso de vinculo com instituicdes publicas ou privadas, apresentar
declaragdo referente a carga horaria trabalhada;

VIII - Participar dos cursos de formagao oferecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo com aproveitamento e frequéncia satisfatorios, sob pena de perder a func¢do
assumida.

Art. 55. O gestor eleito e/ou indicado, podera indicar o Coordenador

Pedagogico e o Coordenador Técnico, o qual, para exercer a fungdo, nao

podera possuir nenhum grau de parentesco com o gestor eleito/indicado.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56 — Compete a Secretaria Municipal de Educacdo garantir as Unidades de
Ensino da Rede Publica os meios e as condi¢cdes adequadas a realizacdo das elei¢des de
que trata esta Portaria.
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Paragrafo unico — No dia das eleigdes, a Secretaria Municipal de Educagao
podera autorizar o uso do transporte escolar pelos pais e/ou responsaveis dos estudantes
residentes em areas de dificil acesso e/ou provimento, mediante solicitacado da Comissao
Eleitoral Local a Geréncia de Transporte Escolar.

Art. 57 — O gestor eleito ou indicado sera designado por Portaria baixada pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
homologacao dos resultados das eleigdes, fixando-se a data da posse.

Art. 58 - Em caso de licenga maternidade, rentincia ou impedimento do gestor
eleito ou indicado, a Secretaria Municipal de Educagdo ou mantenedora indicard um
gestor para a Unidade de Ensino, ouvido o Conselho Escolar e respeitando a legislagao
vigente.

Paragrafo unico — Ao término da licenga maternidade, caso a gestora ainda
esteja na vigéncia de seu mandato, esta retornara ao seu posto.

Art. 59 - Cabe a Comissdo Eleitoral Municipal a coordenacdo do processo de
escolha da Comissdo Eleitoral Local, caso a Unidade de Ensino ainda ndo tenha
constituido seu Conselho Escolar.

Art. 60 — Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral Municipal, ficando o Conselho Municipal de Educacdo como instancia
recursal.

Art. 61 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a
Portaria n® 034, de 27 de agosto de 2021 e Portaria n°® 079, de 26 de outubro de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em 05 de setembro de 2023.

ALEX DE ARAUJO MARTINS
Secretario Municipal de Educa¢do
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